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1

Anabilim Dalı 
bünyesinde görev 
yapan akademik 
personelin yönetimi. 

-Eğitim ve öğretimin 
aksaması.
-Kurumsal hedeflerin 
yerine getirilememesi. Yüksek

-Akademik personelin yapacağı, proje, 
kongre ve bilimsel çalışmaların takibini 
yapmak.
-Öğretim elemanlarının bilimsel 
çalışmalarındaki performanslarını 
yükseltecek faaliyetlerde bulunmak.

-Akademisyen olmak. 
-Görevle ilgili mevzuat bilgisine 
sahip olmak.
 -Mesleki alanda tecrübeli olmak. 
 

2

Ders programlarının,    
öğretim 
elemanlarının bilim 
alanlarına uygun 
olarak yapılmasını 
sağlamak.

-Eğitim ve öğretimin 
aksaması. 
-Kurumsal hedeflerin 
yerine getirilememesi.
-Oluşacak hak kaybı.

Yüksek

-Akademik kurul toplantılarının düzenli 
olarak yapmak.
-Öğretim elemanları arasında 
koordinasyonu sağlamak.

-Akademisyen olmak.
-Görevle ilgili mevzuat bilgisine 
sahip olmak.
 -Mesleki alanda tecrübeli olmak. 

3 Enstitü Kuruluna 
katılmak.

-Koordinasyon eksikliği. 
-İdari ve akademik 
işlerde aksama. Yüksek

-Eğitim, öğretim, bilimsel araştırma ve 
yayın faaliyetlerini koordine etmek. 

-Akademisyen olmak.
-Görevle ilgili mevzuat bilgisine 
sahip olmak.
 -Mesleki alanda tecrübeli olmak. 

4 Akademik kadro 
ihtiyacını  

-Eğitim ve öğretimin 
aksaması, Orta -Anabilim dalının ihtiyacı kadar kadro 

talep etmek.
-Akademisyen olmak. 
-Görevle ilgili mevzuat bilgisine 

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzanlamıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5547&eD=BSUP6SD013&eS=695987 adresinden yapılabilir.

Ege Ünv. Evrak Tarih ve Sayısı: 23.05.2022-E.695987
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belirlemek.  sahip olmak.
 -Mesleki alanda tecrübeli olmak. 

5 Anabilim dalı 
Başkanı seçimi

-Eğitim ve öğretimin 
aksaması.

Orta

-Anabilim dalı başkanı seçimini 
mevzuata uygun  ve  zamanında  yapmak.

-Akademisyen olmak.
-Görevle ilgili mevzuat bilgisine 
sahip olmak.
 -Mesleki alanda tecrübeli olmak.  

6

Öğrencilerin başarı 
durumlarını izlemek, 
bunların sonuçlarını 
değerlendirmek.

-Mezun olan öğrencilerin 
başarı düzeylerinin düşük 
olması.
–Kurumsal itibar kaybı.

Yüksek 

-Anabilim dalı toplantılarını düzenli 
olarak yapmak.
-Öğrencilerin başarılarını olumlu 
etkileyecek unsurları değerlendirmek.
 -Öğrencilerden geri bildirimleri almak.

-Akademisyen olmak.
-Görevle ilgili mevzuat bilgisine 
sahip olmak.
-Mesleki alanda tecrübeli olmak.  

7

Ek ders ödemeleri ile 
ilgili belgeleri 
zamanında ilgili 
birime ulaştırmak.

-Ek ders ödemelerinin 
aksaması. 
-Maddi zararın oluşması. 
-Oluşacak hak kaybı.
 

Yüksek

-Ek ders ödemeleriyle ilgili formların, 
zamanında düzenlenerek ilgili birime 
göndermek.

-Akademisyen olmak. 
-Görevle ilgili mevzuat bilgisine 
sahip olmak.
 -Mesleki alanda tecrübeli olmak.

8

Güz ve Bahar 
dönemleri öncesinde 
Anabilim dalı 
akademik 
toplantılarının 
yapılması.

-Öğretim elemanları 
arasında iletişim ve 
koordinasyon eksikliği. Orta

-Mevzuatta belirtilen güz ve bahar 
dönemi toplantılarını yapmak.

-Akademisyen olmak.
-Görevle ilgili mevzuat bilgisine 
sahip olmak.
 -Mesleki alanda tecrübeli olmak.  
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9

Dönem sonu 
akademik ve genel 
durum 
değerlendirme 
toplantısını yapmak.

-Akademik ve kurumsal 
hedeflere ulaşamamak.  

Orta

-Her akademik dönem sonunda eğitim 
öğretim ile ilgili değerlendirmeleri 
yapmak.

-Akademisyen olmak.
-Görevle ilgili mevzuata sahip 
olmak.
-Mesleki alanda tecrübeli olmak. 
 

*   Risk düzeyi görevin ve belirlenen risklerin durumuna göre Yüksek, Orta veya Düşük olarak belirlenecektir.
** Alınması Gereken Kontroller ve Tedbirler
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